
Sağduyu Terapi 2023 Ücret Tablosu

Sarı Turuncu Kırmızı Yeşil Mavi

Frekans 10 17 25 40

Çalışma Tipi Kısmi Zamanlı Yarı Zamanlı Tam Zamanlı Kısmi Zamanlı Yarı Zamanlı Tam Zamanlı Kısmi Zamanlı Yarı Zamanlı Tam Zamanlı Kısmi Zamanlı Yarı Zamanlı Tam Zamanlı Yarı Zamanlı Tam Zamanlı

Seans Başı Gelir (TL) 260 - - 260 - - 390 - - 520 - - 650 -

Maaş (TL) - 3.900 7.800 - 6.240 12.480 - 9.360 18.720 - 12.480 24.960 - 39.000

Süpervizyon Bursu %75 %100 %100 %75 %100 %100 %75 %100 %100 %75 %100 %100 %75 -

Kurum İçi Eğitim Bursu %75 %75 %75 %75 %75 %75 %75 %75 %75 %75 %75 %75 %75 %75

Kurum Dışı Eğitim Bursu - - - - - - - - %50 - - %50 - -

Ek Mesai (TL) - - - - 156 156 - 260 260 - 390 390 - 520

Kıdem Birikimi (Seans Başı TL) - - - - - - - 280.800 561.600 - 374.400 748.800 - -

İzin (İş Günü) - - 12 - - 12 - - 12 - - 12 - -

SGK - - Tam Zamanlı - - Tam Zamanlı - - Tam Zamanlı - - Tam Zamanlı - Tam Zamanlı

Kar Payı - - - - - - - - - - - - - %51*

Maaş: Terapistin her yeni ayın ilk iş gününde yapılan Terapist frekans kontrolüne göre kadro tipine denk gelen sabit ücrettir. Çalışma ayının sonrasındaki yeni ayın 1’inde havale yoluyla Terapist’in hesabına Kurum tarafından yatırılır. 

Süpervizyon bursu: Kurum Terapist’e haftada 3 saat dahil olabileceği 5-7 kişilik grup süpervizyonu imkanı sunar. Terapist kadro tipine bağlı olarak süpervizyonların %75 ila %100’ü kurum tarafından karşılanır.  

İç eğitim bursu: Kurumun kendi bünyesinde açacağı eğitimlere Terapist dilerse günlük maksimum eğitim satış fiyatı üzerinden %75 indirimle katılabilir.  

Dış eğitim bursu: Kurum dışından Terapist’in kendi seçimiyle alacağı mesleğiyle ilgili eğitimlerin %50 ücreti belge ibrazı karşılığında, yılda 10.000 TL’yi geçmeyecek şekilde Kurum tarafından eğitim başlangıcında Terapist’e ödenir.  

Ek mesai: Terapist dilerse mesai saatinin üstünde takviminde yer açabilir. Mesai saatinin üstündeki gördüğü seanslar için Kurum Terapist’e seans başı tabloda belirtildiği şekilde ücret öder. 

Özel kıdem birikimi: Her yılın Özel Birikim hak ediş hesaplamaları Ekim, Ocak, Nisan, Temmuz aylarının 1’inde yapılır ve ayın 1’indeki kadro tipine göre online olarak Terapist’in erişime açık Özel Kıdem Birikim Tablosuna hak ediş tutarı olarak kaydedilir. 
Her yıl 1 Temmuz’da ilgili yılın Özel Birikim hak ediş tutarı Terapist’e maaşından hariç olarak nakden ödenir. Özetle 5 yıl Sağduyu’da çalışmış bir terapist aylık aldığı sabit maaşının yarısı kadarını maaşına ek olarak 5 yıl içinde birikim olarak kazanmış olur. 

İzin: Terapistin yılda 12 seans günü ücretli izin hakkı vardır. 

Kar payı: Terapist’e şubenin tüm masrafları ve genel merkezden şubenin payına yansıyan giderler düşüldükten sonraki net karının %51’i hak ediş olarak ödenir. Kar payı 30.000 TL’nin altındaysa Terapist’e sadece 30.000 TL ödenir.


